
ยุทธศาสตรการประชาสัมพันธ   :   พัฒนาการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสนับสนุนการดำเนินการ                    
ของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชน เพ่ือความสุขของประชาชน                    
และภาพลักษณทีด่ีของประเทศ 

กลยุทธกรมประชาสัมพันธ       :   กลยุทธที่ 2.1 ประชาสัมพันธเสริมสรางความเชื่อมั่นในขอมูล ขาวสาร 
                                            และสรางทัศนคติที่ดีตอกลุมเปาหมายทั้งในและตางประเทศ 
ชื่อโครงการ                        :   ประชาสัมพันธการบริหารจัดการน้ำ  
หนวยงานรับผิดชอบ  :   สำนักงานประชาสัมพันธจังหวัดลพบุรี 
งบประมาณ                        :   5,000 บาท (หาพันบาทถวน)  
ระยะเวลาดำเนินการ              :  ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลกัการและเหตผุล   
              น้ำเปนทรัพยากรธรรมชาติที่เปนปจจัยสำคัญในการดำรงชีวิตของมนุษย ทั้งในดานการอุปโภค 
บริโภค และการประกอบอาชีพ ในอดีตทรัพยากรน้ำมีความสมบูรณทั้งในปริมาณและคุณภาพ แตปจจุบันโลก
ประสบปญหาขาดแคลนน้ำ น้ำทวมและน้ำเสีย อันเนื่องมาจากการทำลายสิ่งแวดลอม สภาพแวดลอมโลก
เปลี่ยนแปลงสังคมสูการพัฒนาที่ทันสมัย ทำใหมีความตองการใชน้ำมากขึ้นอยางรวดเร็ว เกิดปญหาตอระบบ
นิเวศลุมน้ำ สังคม ชุมชน วัฒนธรรมทองถิ่น และวิถีทางเศรษฐกิจ ทั้งการบริหารจัดการน้ำยังขาดระบบชัดเจน 
สงผลใหปญหาเรื่องน้ำทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น  ในสวนของประเทศไทยมีพื้นที่ลุมน้ำ 25 ลุมน้ำ ประสบกับ
ปญหาการบริหารจัดการน้ำที่ยังไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควรทำใหเกิดผลกระทบทั้งในดานอุปโภค บริโภค              
และน้ำเพ่ือการเกษตร อีกทั้งในระยะ 4-5 หลัง ประเทศไทยประสบบัญหาเรื่องน้ำทวม น้ำเสีย และนำ้แลง 
              สำนักงานประชาสัมพันธจังหวัดลพบุรี ในฐานะหนวยงานภาครัฐ ทำหนาที ่หลักในการ
ประชาส ัมพันธ ข อม ูลข าวสารในพื ้นท ี ่  จ ึงได ดำเน ินโครงการประชาส ัมพันธ การบร ิหารจ ัดการน้ำ                                 
ประจำปงบประมาณ 2564 เพ่ือประชาสัมพันธขอมูล ขาวสาร สรางความรู ความเขาใจใหเกิดขึ้นกับประชาชน 
และความเชื่อมั่นตอนโยบายภาครัฐ  ที่ตองการเขามาบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อประโยชนของประชาชน
โดยสวนรวมโดยยึดแนวคิดความตองการของประชาชนเปนหลักในการทำงาน เพื่อเปนการลดความเสียหาย             
ตอทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยสินของประชาชน 
 

2. วัตถุประสงค 
               2.1  เพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจขอมูลขาวสารเกี่ยวกับนโยบายบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

 2.2  เพ่ือสรางความเชื่อมั่นในขอมูลขาวสารเกีย่วกับนโยบายการบริหารจัดการน้ำและสามารถ 
นำไปใชประโยชนในชีวิตประจำวันของกลุมเปาหมาย 
   2.3 เพื่อกระตุนใหกลุมเปาหมายมีสวนรวมในการบริหารจัดการน้ำตั้งแตตนน้ำจนถึงปลายน้ำ
ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาน้ำ 20 ป 
 

3. เปาหมายโครงการ 
            ประชาชนกลุมเปาหมายไดรับขาวสาร มีความรู ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการบริหาร                        

จัดการน้ำ มีสวนรวมในการรวมอนุรักษและใชน้ำอยางรูคุณคา 
4.ผลสัมฤทธิ์ของงานที่คาดหวัง/... 
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4. ผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีคาดหวัง 
4.1 ผลผลิต(OUTPUT) 
      - ผลิตและเผยแพรคลิปวิดโีอ ความยาวไมเกิน 2 นาที จำนวน 1 เรื่อง 

          4.2 ผลลัพธ (OUTCOME) 
              -  ประชาชนกล ุ  ม เป  าหมายม ีความร ู   ความเข  า ใจท ี ่ ถ ู กต อง เก ี ่ ยวก ับการบร ิหาร                        

จัดการน้ำ มีสวนรวมในการรวมอนุรักษและใชน้ำอยางรูคุณคา 
 

5.วิธีการวัดผลสำเร็จโครงการ 
 5.1 ตัวชี้วัดผลผลิต 
                 - จำนวนของคลิปวโิอท่ีผลิตและเผยแพร  

5.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ 
               รอยละ  70   ของประชาชนกลุมเปาหมายในพื้นที่จังหวัดลพบุรีไดรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ

การบริหารจัดการน้ำ มคีวามเขาใจ เชื่อมั่นในขอมูลขาวสารที่ไดรับและสามารถนำไปใชประโยชนได 
 

6. กลุมเปาหมาย 
         กลุมเปาหมายหลัก   :  ประชาชนอายุระหวาง 25-50 ป 
                   กลุมเปาหมายรอง    :  ประชาชนท่ัวไปอายุ 50 ปขึ้นไป และเยาวชนอายุระหวาง 12-25 ป 
 

7. แผนการดำเนินงานตามโครงการ 
                (รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย) 
 

8.ระยะเวลาดำเนินการ 
                ตุลาคม 2563  -  กันยายน 2564 
 

9. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
           จังหวัดลพบรุ ี
 

10. คาใชจายและอัตรากำลัง 
10.1 งบประมาณ      
       จากกรมประชาสัมพันธ  จำนวน  5,000 บาท (หาพันบาทถวน) 
10.2 อัตรากำลัง      
       ขาราชการและเจาหนาที่สำนักงานประชาสัมพันธจังหวัดลพบุรี 

 

11. การติดตามประเมินผลโครงการ  
       การรายงานผลการดำเนินการตามโครงการฯ เขาในระบบรายงานผลของกรมประชาสัมพันธและ                    

สรุปรายงานผลการดำเนนิงานในการประชมุของหนวยงาน 
 

12.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ/... 
 



 



 


