
 

 

ยุทธศาสตรการประชาสัมพันธ :  พัฒนาการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสนับสนุนเพ่ือการพัฒนาของภาครัฐ  
     ภาคเอกชน และการดำเนินงานของภาครัฐเพ่ือความสุขของประชาชนและ 
    ภาพลักษณท่ีดีของประเทศ 
กลยุทธกรมประชาสัมพันธ :  กลยุทธท่ี 2.1 ประชาสัมพันธเสริมสรางความเชื่อม่ันในขอมูลขาวสารและ                
                                            สรางทัศนคติท่ีดีตอกลุมเปาหมายท้ังในและตางประเทศ 
ช่ือโครงการ    :  โครงการประชาสัมพันธการจัดการปญหาแรงงานตางดาว 
หนวยงานรับผิดชอบ   :  สำนักงานประชาสัมพันธจังหวัดลพบุรี 
งบประมาณ  :  10,000.- บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
 ประเทศไทยมีการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมอยางตอเนื่อง ทำใหมีความตองการแรงงานเพ่ิมข้ึนทุกป            
ซ่ึงผูประกอบการตองการแรงงานระดับลางหรือแรงงานไรทักษะท่ีมีคาแรงงานข้ันต่ำราคาถูก ทำใหแรงงานตางดาว
เปนทางเลือกทางหนึ่งท่ีมาทดแทนกำลังแรงงานของประเทศท่ีสวนใหญไมตองการทำงานใน 3 ประเภทงาน คือ               
งานหนัก งานสกปรก และงานอันตราย หรืออาจจะหาไดแตตองจายคาแรงสูง จึงตองพ่ึงแรงงานจากตางชาติเปนหลัก 
ทำใหผูประกอบการตองหาแรงงานตางดาวทดแทนในตำแหนงท่ีแรงงานไทยไมทำ ซ่ึงแรงงานสวนใหญท่ีเขามาทำงาน
จะเปนแรงงานจากประเทศเพ่ือนบานท่ีมีชายแดนติดตอกัน คือ พมา ลาว และกัมพูชา โดยเขามาประกอบอาชีพ                
ดานเกษตรกรรม ประมง คนรับใช กรรมกร งานแบกหาม หรือาชีพท่ีมีความเสี่ยง ซ่ึงหาแรงงานไทยทำคอนขางยาก               
จนเกิดปญหาการลักลอบขนยายแรงงาน การหลบหนีเขามาทำงานอยางไมถูกกฎหมายเปนจำนวนมาก กอใหเกิด
ปญหาดานคามนุษย อาชญากรรม ความม่ันคง และสงผลตอภาพลักษณของระเทศ 
 สำนักงานประชาสัมพันธจังหวัดลพบุรี  จึงไดจัดทำโครงการประชาสัมพันธการจัดการปญหาแรงงานตางดาว 
เพ่ือใหกลุมเปาหมายรับรูขอมูลขาวสาร มีความรู ความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับเรื่องแรงงานตางดาว และเพ่ือสนับสนุน
การดำเนินงานของภาครัฐในการแกไขปญหาแรงงานตางดาว 
2. วัตถุประสงค 
   2.1  เพ่ือใหประชาชนกลุมเปาหมายรับรู และเขาใจขอมูลขาวสารเก่ียวกับเรื่องแรงงานตางดาว  
 2.2  เพ่ือใหประชาชนกลุมเปาหมายมีความเชื่อม่ันตอขอมูลขาวสารเก่ียวกับเรื่องแรงงานตางดาวและ                   
นำขอมูลขาวสารไปใชประโยชน 
3. เปาหมายโครงการ 
 ประชาชนกลุมเปาหมายมีความรู ความเขาใจ ขอมูลขาวสารเก่ียวกับแรงงานตางดาวและปฏิบัติตามนโยบาย
ของภาครัฐเก่ียวกับการแกไขปญหาแรงงานตางดาว 
4. ผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีคาดหวัง 
 4.1 ผลผลิต (OUTPUT)  
                 4.1.1 ผลิตและเผยแพรคลิปวิดีโอประชาสัมพันธ ความยาวไมเกิน 2 นาที จำนวน 2 ตอน  
                 4.1.2 ผลิตและเผยแพรดิจิทัลโพสต จำนวน 5 ตอน (ชิ้นงาน) 

4.2 ผลลัพธ (OUTCOME) 
ประชาชนกลุมเปาหมายไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับเรื่องแรงงานตางดาวและปฏิบัติตามนโยบายของ 

ภาครัฐเก่ียวกับการแกไขปญหาแรงงานตางดาว 
5.วิธีการวัดผลสำเร็จของโครงการ 
 5.1 ตัวช้ีวัดผลผลิต   
                 5.1.1  จำนวนคลิปวิดีโอประชาสัมพันธ ความยาวไมเกิน 2 นาที ท่ีผลิตและเผยแพร 
                  5.1.2  จำนวนดิจิทัลโพสตท่ีผลิตและเผยแพร 

 5.2 ตัวชี้วัดผลลพัธ/... 
 



 

 
 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

          

 
  
 
 
 
 
 
 


